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SEMPRE A FRENTE

Publicado em 02 de junho de 2021

DECRETO N° 14.043/2021

Prorroga o Plano de Transicdo Gradual para o0 Novo Normal - Distanciamento
Responsavel para fins de prevencéo e de enfrentamento & epidemia causada pelo novo
Coronavirus (COVID-19) no ambito do Municipio de Niterdi.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NITEROI, no uso de suas atribuicdes;
CONSIDERANDO a classificacdo pela Organizacdo Mundial de Saude, no dia 11 de
marco de 2020, como pandemia do Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a publicacdo da Lei Federal n® 13.979/2020, que dispde sobre as
medidas para enfrentamento da emergéncia de satde publica de importancia
internacional decorrente do Coronavirus (COVID-19) responsavel pelo surto de 2020;
CONSIDERANDO que o Distanciamento Responsavel consiste em sistema que, por
meio do uso de metodologias e tecnologias que permitam o constante monitoramento da
evolucdo da epidemia causada pelo novo Coronavirus (COVID-19) e das suas
consequéncias sanitarias, sociais e econdmicas, estabelece, com base em evidéncias
cientificas e em andlise estratégica das informag6es, um conjunto de medidas destinadas
a preveni-las e a enfrenta-las de modo gradual e proporcional, observando o sistema de
salde e segmentacOes setorizadas das atividades econdmicas, tendo por objetivo a
preservacdo da vida e a promocao da saude publica e da dignidade da pessoa humana,
em equilibrio com os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa e com a
necessidade de se assegurar o desenvolvimento econdmico e social da populagéo;
CONSIDERANDO que a crise sanitaria e socioecondémica decorrente da COVID-19
revelou um dilema, eis que o funcionamento normal da economia acelera a transmissao
e circulacdo do virus, o que aumenta o nimero de pessoas infectadas e a probabilidade
de internacdo no sobrecarregado sistema publico de salde;

CONSIDERANDO que, desta forma, diversos paises adotaram a estratégia de
determinar o fechamento de diversos setores da economia;

CONSIDERANDO que o distanciamento social provocado por esse fechamento
contribui para o "achatamento” da curva de novos casos, diminuindo a pressao no
sistema de saude;

CONSIDERANDO, no entanto, que esta em curso uma série de revisdes para baixo do
PIB das maiores economias do planeta, decorrentes do fato de que 0s governos estao
priorizando a satde publica mesmo a um custo econémico elevado, que por sua vez
causa empobrecimento da populacéo e toda uma série de consequéncias também da
ordem de saude publica;
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CONSIDERANDO que as medidas implementadas de isolamento e/ou quarentena para
impedir o avango do virus provocaram a interrupgdo das atividades normais das
pessoas, desmobilizando recursos e tais medidas impactaram negativamente a producéo,
0 consumo corrente e 0s investimentos, com efeitos fortissimos sobre o desemprego,
renda e arrecadacao publica;

CONSIDERANDO que Niter6i logrou éxito tanto em dotar maior capacidade ao seu
sistema de saude para lidar com a epidemia quanto a disciplina da populacéo e a
importancia do distanciamento social que gerou resultados satisfatorios no sistema de
salide e que durante a pandemia medidas econémicas de curto prazo foram tomadas,
atuando como comprador, garantidor de empregos e garantidor de Ultima instancia de
familias e empresas;

CONSIDERANDO que quanto mais efetiva esta rede de politicas publicas de combate a
doenca e suas externalidades, menor serdo 0s custos econémicos de perda de capacidade
produtiva de curto prazo e mais preparada estara para a volta dos empregos e retomada
da capacidade produtiva no médio e longo prazo;

CONSIDERANDO que mesmo utilizando politicas eficientes de combate a pandemia
gue minimizam os seus custos econémicos, inaugura-se agora a fase mais dificil e a
prudéncia exige que qualquer estratégia que vise a uma retomada econdmica deve levar
em conta os riscos a saude que potencialmente estardo associados a ela;
CONSIDERANDO que, por isso, foi elaborado um plano especifico de transicao
controlada, planejada e gradual das atividades econdmicas da cidade para uma nova
normalidade;

CONSIDERANDO que o plano foi modulado e pactuado de forma a equilibrar a
preservacao da vida com a retomada econémica, combatendo a retomada aleatoria das
atividades e a abertura desordenada;

CONSIDERANDO que o plano que envolve distanciamento responsavel também
justifica-se sob o contexto de que a vacinacdo eficiente e segura estad em curso;
CONSIDERANDO que sob este contexto de alta incerteza e com probabilidade de
distanciamento social intermitente, o plano pretende ser um caminho intermediario que
permite a reabertura da economia sem sobrecarregar o sistema de salde;
CONSIDERANDO que como néo € possivel no curto prazo dar um salto definitivo do
confinamento para 0 modo de vida anterior, o Novo Plano de Distanciamento
Responsavel foi concebido de forma a realizar esta transi¢do para um "novo" normal de
forma segura para a populacéo e com previsibilidade e transparéncia ao mercado e seus
setores econémicos;

CONSIDERANDO que a partir de um modelo que utilizou monitoramento intensivo de
dados e a colaboracdo com especialistas para cenarios informativos e tomada de
decisdo, os pilares da estratégia deste Novo Plano de Transi¢do séo a utilizagdo de
Protocolos para a populacéo e setores econémicos independente de qual estagio da
pandemia a cidade estiver e o uso de metodologias por meio de Sinais para defini¢éo de
status da COVID-19 no municipio e o seu reflexo nos setores econdmicos com niveis de
restricdo maiores ou menores;

CONSIDERANDO que os protocolos devem ser observados pelos empregadores,
trabalhadores, clientes ou usuarios em todos os Sinais, sempre que houver qualquer
atividade presencial desenvolvida em um ambiente de trabalho;
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CONSIDERANDO que os protocolos possuem dois tipos, sendo que o primeiro € o
obrigatdrio onde em qualquer sinal deve-se seguir medidas sanitarias obrigatorias a
todos, como distanciamento social, restricdo de circulacao, visitas, reunides presenciais
e observancia de cuidados pessoais, de higienizacao e de etiqueta respiratoria e o
segundo tipo de protocolo envolve os critérios de funcionamento, isto €, estes
documentos evidenciam se a atividade pode estar em funcionamento e em qual grau de
operacao;

CONSIDERANDO que o monitoramento da evolucdo da epidemia COVID-19 sera
feito com a avaliacdo de doze indicadores destinados a mensurar tanto o ritmo de
propagacao da COVID-19 quanto a capacidade de atendimento do sistema de satde do
municipio e os resultados da mensuracgéo destes indicadores serdo classificados,
conforme o escore, em quatro sinais, correspondentes as cores Amarelo Situacdo de
"Alerta"”, Amarelo Situacdo de "Alerta Maximo", Laranja Situacdo "Atencdo Maxima",
Vermelho "Situacdo Grave" e Roxo Situagdo "Altissimo Risco", as quais serdo
utilizadas para a aplicacéo, gradual e proporcional, de um conjunto de medidas
destinadas a prevencao e ao enfrentamento da epidemia causada pelo novo Coronavirus
(COVID-19);

CONSIDERANDO, em suma, que o Municipio de Niterdi seré avaliado por meio de 11
indicadores consolidados em dois grandes grupos com pesos na definicéo final:

- Propagacdo (velocidade do avanco, estagio da evolucéo, incidéncia de novos casos
sobre a populacdo e mortalidade), peso de 55%;

- Capacidade de atendimento (capacidade de atendimento e mudanca da capacidade de
atendimento), peso de 45%;

CONSIDERANDO que conforme o grau de risco calculado com pesos diferenciados
para cada indicador, o Municipio recebe uma cor de Sinal;

CONSIDERANDO, ainda, de forma complementar, que o sistema de monitoramento
adotado utiliza metodologia gque resolve o dilema presente na decisdo de abertura
controlada das atividades econémicas de quais setores devem ser flexibilizados
inicialmente de forma a se obter 0 maximo de ganho econdmico com o menor risco
possivel e que a idéia do Plano foi diferenciar os setores em duas caracteristicas: risco
de contagio e relevancia econdmica;

CONSIDERANDO o Oficio FMS/FGA 700, de 31 de maio de 2021, que analisa as
medidas adotadas desde 17 de maio de 2021, e sinaliza possivel estabilizacdo dos
indicadores, com reducdo das taxas relacionadas a velocidade do avanco, e que a
prorrogacdo das medidas restritivas a fim de assegurar se a bandeira laranja sera
mantida nas proximas semanas;

CONSIDERANDO que, assim, sob flexibilizacdo controlada da economia, 0s primeiros
a abrir sdo os setores com baixo risco de contégio e alta relevancia econdmica e da
mesma forma, os setores que devem continuar fechados por um periodo mais
prolongado de tempo séo aqueles que tem alto risco associado e baixo impacto
econdmico,

DECRETA: Art. 1° O Sistema de Distanciamento Responsavel de que trata este Decreto
integra 0 Novo Plano de Transi¢do Gradual para o Novo Normal e serd constantemente
monitorado, atualizado e aperfeicoado com base em evidéncias cientificas e em analises
estratégicas das informacoes pelos integrantes do Gabinete de Crise, instituido pelo
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Decreto n° 13.505/2020, designados para estudar e propor medidas para o seu
aperfeicoamento.
Art. 2° Deverdo ser adotadas medidas eficazes de fiscalizacdo do cumprimento dos
protocolos, recomendando que todos os estabelecimentos elaborem planos de
contingéncia para a operacao das atividades.
Art. 3° As autoridades publicas deverdo e os cidaddos poderdo exigir o cumprimento das
medidas e providéncias necessarias para a prevencdo e o enfrentamento a epidemia de
COVID - 19, observando o disposto neste decreto.
Art. 4° As medidas de prevencdo e de enfrentamento a epidemia de COVID-19 definida
neste decreto se classificam como permanentes e deverdo ser de aplicago obrigatoria
em todo territério municipal independentemente da metodologia do Sinal aplicavel para
0 setor.
CAPITULO |

DAS MEDIDAS SANITARIAS PERMANENTES
Art. 5° Sdo de cumprimento obrigatdrio, em todo o territério municipal,
independentemente do Sinal estabelecido pelo indicador sintese, por todo e qualquer
estabelecimento destinado a utilizacdo simultanea por varias pessoas, de natureza
publica ou privada, comercial ou industrial, fechado ou aberto, com atendimento a
publico amplo ou restrito, devendo o responsavel cumpri-las e, quando for o caso, exigir
0 seu cumprimento pelos empregados, clientes ou usuarios, as seguintes medidas
permanentes de prevencdo a epidemia de COVID-19:
| - utilizacdo obrigatdria de mascara descartavel, ou méscara de tecido néo tecido
(TNT), ou tecido de algoddo, sendo que o uso devera ser individual e atentando para sua
correta utilizag&o, troca e higienizacao;
Il - uso de mascara sera obrigatdrio sempre que se estiver em ambiente coletivo,
compreendido como local destinado a permanente utilizacdo simultanea por varias
pessoas, fechado ou aberto, privado ou publico, bem como nas suas areas de circulacao,
nas vias publicas e nos meios de transporte;
I11 - utilizacdo obrigatoria de mascara pelos colaboradores e a exigéncia de sua
utilizacdo por clientes e usuarios, para ingresso e permanéncia nos ambientes;
IV - distanciamento minimo obrigatorio devera ser mantido mesmo com o uso da
mascara;
V - adocdo de regimes de escala, revezamento, alteracdo de jornadas e/ou flexibilizacao
de horérios de entrada, saida e almoco, respeitando o teto de operacéo e o teto de
ocupacdo dos espacos fisicos de trabalho;
VI - reorganizacdo das posi¢des das mesas ou estacOes de trabalho para atender a
distdncia minima entre pessoas, marcando a posi¢do de cada trabalhador no chédo e/ou
na posicao das mesas ou estacdes de trabalho para atendimento do distanciamento
minimo;
VII - utilizacdo de barreiras fisicas entre trabalhadores, de material liso, resistente,
impermeavel e que permita facil higienizacdo a cada troca de posto;
VIII - priorizagdo sempre que possivel da modalidade de trabalho remoto (teletrabalho)
para todos os trabalhadores que assim possam realizar suas atribui¢cGes sem prejuizo as
atividades;
IX - proibicéo da realizacdo de eventos e a realizacdo de reunides presenciais em areas
fechadas, ou quando ndo for possivel tal medida, redugdo do nimero de participantes e
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sua duracéo, bem como disponibilizacdo de materiais para protecdo pessoal (méascara) e
higienizacédo (alcool 70% e/ou preparagdes antissépticas) dos participantes;
X - implementacéo de corredores de sentido unico para coordenar os fluxos de entrada e
de saida dos estabelecimentos, respeitando o distanciamento minimo entre pessoas;
XI - limite maximo de ocupacéo devera respeitar as orientacdes do distanciamento
minimo obrigatdrio, ou seja 2m (dois metros) em espaco fechado, com um minimo de
4m2 (quatro metros quadrados) por pessoa) e 1,5m (um metro e meio) em espagos
abertos, com um minimo de 3m?2 (trés metros quadrados) por pessoa;
XII - afixacdo de cartaz com limite maximo de ocupacao permitido na entrada do
espaco e em locais estratégicos, de facil visualizag&o;
XII1I - realizacdo do controle e monitoramento da entrada de pessoas a fim de assegurar
a ocupacao maxima, de acordo com o limite maximo estabelecido;
XIV - organizacao de filas nas entradas serdo de responsabilidade dos estabelecimentos,
devendo ser demarcadas no piso por fita amarela de 2 m (dois metros) de distancia em
se tratando de estabelecimentos fechados e de 1,5m (um metro e meio) em se tratando
de ambiente aberto entre clientes que porventura estiverem na fila, sob pena de
aplicacdo da multa prevista no artigo 3° da Lei 3494/2020;
XV - os estabelecimentos deverdo manter controle de acesso na porta com corrente de
demarcacao ou fita de demarcacéo facilitando o controle do nimero de clientes que
deverdo entrar no estabelecimento, mesmo que para isso forme uma fila na porta da loja,
sempre com a presenca de um funcionario para orientar o consumidor;
XVI - realizacdo logo na entrada do estabelecimento a aferi¢do da temperatura corporal
em 100% dos colaboradores e publico com termémetro digital infravermelho.
SECAO |
DO USO OBRIGATORIO DE MASCARA DE PROTECAO FACIAL
Art. 6° E obrigatdria a utilizacio de mascaras pelos colaboradores de estabelecimentos
abertos ao publico durante a epidemia de Coronavirus, ficando determinado o uso
obrigatorio de méascara de protecdo facial sempre que se estiver em recinto coletivo,
compreendido como local destinado a permanente utilizacdo simultanea por varias
pessoas, fechado ou aberto, privado ou publico, bem como nas suas areas de circulagéo,
nas vias publicas e nos meios de transportes, devendo-se observar as seguintes
disposicdes:
| - 0 empregador devera fornecer em quantidade suficiente e orientar a correta utilizacao
de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) para cada colaborador;
Il - é proibida a reutilizacdo de uniformes e/ou EPIs (capacetes, cal¢ados de seguranca,
entre outros) quando tais vestimentas/equipamentos ndo sejam devidamente
higienizados com preparacfes antissépticas ou sanitizantes de efeito similar;
I11 - se a atividade ndo possuir protocolo especifico de EPIs, 0 empregador devera
fornecer mascaras descartaveis em quantidades suficientes e/ou no minimo duas
mascaras de tecido néo tecido (TNT) ou tecido de algod&o para cada colaborador, que
ficara responsavel por sua correta utilizacdo, troca e higienizacéo.
SECAO Il
DAS MEDIDAS OBRIGATORIAS DE HIGIENIZACAO DO AMBIENTE,
COLABORADORES E PUBLICO

Art. 7° S8o medidas sanitarias de higienizacdo permanente e obrigatdrias por todos, para
fins de preservacéo e de enfretamento a epidemia de COVID-19 dentre outras:
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| - higienizar as superficies de toque, no minimo a cada 2 horas, com alcool 70% e/ou
preparacdes antissépticas ou sanitizantes de efeito similar, sob friccdo (ex.: terminais de
autoatendimento, corriméo de escadas e de acessos, macanetas, interruptores, botdes de
elevadores, telefones, alca de carrinhos ou cestinhas de supermercado, etc.);
Il - higienizar as maquinas para pagamento com cartdo com alcool 70% e/ou
preparacdes antissépticas ou sanitizantes de efeito similar ap6s cada uso;
I11 - higienizar de pisos, paredes, forro de banheiro, refeitorios, vestiarios, etc. no
minimo a cada turno e a cada dia nos transportes coletivos, preferencialmente com
alcool 70%, hipoclorito de sédio 0,1% (agua sanitaria) ou outro desinfetante indicado
para este fim;
IV - higienizar mesas, cadeiras, teclados, mouses, telefones a cada turno, com alcool
70% e/ou preparagdes antissépticas ou sanitizantes de efeito similar;
V - dispor de lixeira com tampa com dispositivo que permita a abertura o fechamento
sem 0 uso das maos (pedal ou outro tipo de dispositivo), recolher e descartar os residuos
a cada 2 horas, com seguranca e uso do EPI adequado;
VI - exigir que clientes e usuarios higienizem as maos com alcool 70% ao acessarem e
ao sairem do estabelecimento;
VII - disponibilizar Kit completo nos banheiros (alcool 70% e/ou preparacdes
antissépticas ou sanitizantes de efeito similar, sabonete liquido e toalhas de papel ndo
reciclado);
VIII - manter limpos filtros e dutos do ar-condicionado;
IX - manter portas e janelas abertas, com ventilacdo adequada, exceto em locais néo
permitidos por questdes sanitarias;
X - instruir e treinar os colaboradores sobre etiqueta respiratéria, de higiene e de
prevencdo, incentivando a lavagem das maos a cada 2 horas, com agua e sabao, por no
minimo 20 segundos, bem como orientando para ndo cumprimentar pessoas com
apertos de mao, abracos, beijos ou outro tipo de contato fisico;
XI - recomendar aos colaboradores que ndo retornem as suas casas com o uniforme
utilizado durante a prestacdo do servico;
XI1I - em refeitorios, dar preferéncia a utilizacdo de talheres e copos descartaveis e, na
impossibilidade, utilizar talheres higienizados e individualizados (sem contato); e
substituir os sistemas de autosservico de bufé, utilizando porg¢des individualizadas ou
disponibilizando funcionario(s) especifico(s) para servir todos 0s pratos;
XIII - eliminar bebedouros de jato inclinado e disponibilizar alternativas (dispensadores
de &gua e copos plasticos descartaveis e/ou copos de uso individual, desde que
constantemente higienizados).
SECAO IlI

DO ATENDIMENTO EXCLUSIVO PARA GRUPOS DE RISCO
Art. 8° Os estabelecimentos comerciais deverdo atender com prioridade os clientes com
idade igual ou superior a sessenta anos e aqueles de grupos de risco, conferindo
atendimento preferencial, garantindo fluxo 4gil para que permane¢am o minimo
possivel no estabelecimento, evitando a0 maximo a exposi¢éo ao contagio pelo
COVID-19.
8 1° Pertencem ao grupo de risco, pessoas com:
| - cardiopatias graves ou descompensados (insuficiéncia cardiaca, cardiopata
isquémica, arritmias);
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Il - pneumopatias graves ou descompensados (em uso de oxigénio domiciliar; asma
moderada/grave, doenga pulmonar obstrutiva cronica - DPOC);
I11 - imunodepressao;
I11 - doencas renais cronicas em estagio avangado (graus 3, 4 e 5);
IV - diabetes mellitus, conforme juizo clinico;
V - obesidade mérbida (IMC maior ou igual a 40);
VI - doencas cromossdmicas com estado de fragilidade imunoldgica (ex.:Sindrome de
Down);
VII - idade igual ou superior a 60 anos;
V111 - gestantes, puérpera, e outras condi¢es determinadas pelo Ministério da Saude.
8 2° Colaboradores do grupo de risco podem solicitar ao empregador que permanegam
em casa, em regime de teletrabalho, se possivel.
8 3° Quando a permanéncia do colaborador do grupo de risco em casa ndo for possivel,
deve-se assegurar que suas atividades sejam realizadas em ambiente com menor
exposicao de risco de contaminacdo. § 4° Caso um colaborador resida com pessoa do
grupo de risco, fica a critério do empregador o seu afastamento para regime de
teletrabalho, quando possivel.
8 5° Os colaboradores maiores de 60 (sessenta) anos e 0S que se insiram nos grupos de
risco em relacdo ao Coronavirus que ja tenham recebido a segunda dose da vacina ha 15
(quinze) dias, deverdo retornar ao trabalho presencial, caso em que devera ser observado
o distanciamento de 2,0m (dois metros) entre os colaboradores.
SECAO IV

DO AFASTAMENTO DE CASOS POSITIVOS OU SUSPEITOS
Art. 9° Os Gestores e Dirigentes do Poder Publico Municipal, no &mbito de suas
competéncias, deverdo:
| - orientar os colaboradores a informar ao estabelecimento caso venham a ter sintomas
de sindrome gripal e/ou resultados positivos para a COVID-19;
Il - realizar busca ativa, diaria, em todos os turnos de trabalho, em colaboradores e
visitantes com sintomas de sindrome gripal;
I11 - garantir o imediato afastamento para isolamento domiciliar por 14 (quatorze) dias,
a contar o inicio dos sintomas aos colaboradores que:
a) testarem positivo para Covid-19;
b) que tenham tido contato proximo ou residam com caso confirmado de Covid-19;
c) apresentarem sintomas de sindrome gripal (quadro respiratdrio agudo, caracterizado
por sensacdo febril ou febre, mesmo que relatada, acompanhada de tosse OU dor de
garganta OU coriza OU dificuldade respiratdria);
IV - manter registro atualizado do acompanhamento de todos os colaboradores
afastados (quem, de que setor, data de afastamento etc.);
V - notificar imediatamente os casos suspeitos de sindrome gripal e os confirmados de
COVID-19 a Vigilancia Epidemiologica Municipal, bem como a Vigilancia em Saude
do Municipio de residéncia do trabalhador/colaborador;
VI - comunicar imediatamente a Vigilancia Epidemiolégica Municipal qualquer
suspeita de surto de sindrome gripal no estabelecimento.
VII - desenvolver e comunicar planos de continuidade das atividades na auséncia de
colaboradores devido ao afastamento;
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VIII - coletar os dados de presentes em reunides presenciais, a fim de facilitar o contato
dos drgdos de saude competentes com o publico da reunido, no caso de uma
confirmacéo de Covid-19 dentre os participantes;
XIX - realizar a segregacao dos colaboradores entre as diferentes &reas da fabrica, a fim
de facilitar o contato dos 6rgdos de saude competentes com o0 grupo, no caso de uma
confirmagéo de Covid-19 dentre os colaboradores.
Paragrafo unico. Entende-se que a sindrome gripal, para fins do inciso V, ocorre quando
h&, pelo menos, 2 (dois) casos suspeitos, sintomaticos, com vinculo temporal de até 7
(sete) dias entre as datas de inicio dos sintomas dos casos. Em caso de suspeita de surto
no estabelecimento, notificar a Vigilancia em Saude do Municipio para que seja
desencadeada uma investigacdo detalhada, a fim de identificar novos casos e
interromper o surto.

SECAO V

DOS CUIDADOS NO ATENDIMENTO AO PUBLICO

Art. 10. Os Estabelecimentos, para fins de prevencao e de enfrentamento a epidemia de
COVID - 19 deverao:
| - disponibilizar &lcool 70% e/ou preparacfes antissépticas ou sanitizantes de efeito
similar para o publico e os colaboradores no estabelecimento, em locais estratégicos e
de facil acesso (entrada, saida, corredores, elevadores, mesas, etc.);
Il - respeitar o distanciamento minimo de 2,0 metros nas filas em frente a balcdes de
atendimento, ou caixas, ou 1,5 metros no lado externo do estabelecimento, sinalizando
no chéo a posicdo a ser ocupada por cada pessoa;
I11 - fazer a utilizac&o, se necessario, do uso de senhas ou outro sistema eficaz para
evitar filas ou aglomeracdo de pessoas;
IV - sempre que necessario, designar um agente de desaglomeracao para manter a
organizacdo das filas de espera no espaco interno ou externo do estabelecimento;
V - ampliar o espago entre atendimentos agendados, para preservar distanciamento entre
pessoas e ter tempo de realizar a higienizacdo de instrumentos de contato, quando
aplicavel;
VI - realizar o atendimento de maneira individualizada, restringindo, sempre que
possivel, a presenca de acompanhantes;
VII - em servico de atendimento domiciliar ou agendado, questionar se no local de
atendimento hé individuo que apresenta sintomas respiratorios ou que se encontra em
quarentena ou isolamento em decorréncia do COVID-19, ficando proibido o
atendimento domiciliar em caso afirmativo, exceto em caso de urgéncia e emergéncia
de saude.
SECAO VI

DAS MEDIDAS SANITARIAS PERMANENTES NO TRANSPORTE
Art. 11. So de cumprimento obrigatdrio, em todo municipio, independentemente do
sinal estabelecido pelo indicador sintese, por todos os operadores do sistema de
mobilidade, concessionarios e permissionarios do transporte coletivo e seletivo por
lotagdo, bem como por todos os responsaveis por veiculos do transporte coletivo e
individual, publico e privado, de passageiros, inclusive os de aplicativos, quando
permitido o seu funcionamento, devendo o responsavel cumpri-las e, quando for o caso,
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exigir o seu cumprimento pelos colaboradores, clientes ou usuarios, as seguintes
medidas permanentes de prevencédo a epidemia de COVID-19:

| - os operadores do sistema de mobilidade, concessionarios e permissionarios de
transporte coletivo e seletivo por lotagéo deverdo observar o percentual de operagéo, o
modo de operacéo e a taxa de ocupacdo;

Il - observar e fazer observar a obrigatoriedade, para ingresso e permanéncia nos
veiculos, do uso obrigatorio de méascaras de protecdo facial por qualquer pessoa, em
especial pelos passageiros, motoristas, cobradores e quaisquer outros colaboradores ou
usuarios;

I11 - realizar limpeza minuciosa diéria dos veiculos com utilizacdo de produtos que
impecam a propagacao do virus como alcool 70% e/ou preparacdes antissépticas ou
sanitizantes de efeito similar;

IV - realizar limpeza rapida das superficies e pontos de contato com as méaos dos
usuérios, como roleta, bancos, balaustres, pega-mao, corrim&o e apoios em geral, com
alcool liquido 70% e/ou preparacdes antissépticas ou sanitizantes de efeito similar a
cada viagem no transporte individual e, no minimo, a cada turno no transporte coletivo;
V - realizar limpeza rapida com alcool 70% e/ou preparacfes antissépticas ou
sanitizantes de efeito similar dos equipamentos de pagamento eletrdnico (maquinas de
cartdo de crédito e débito), apds cada utilizacéo;

VI - disponibilizar, em local de fécil acesso aos passageiros, preferencialmente na
entrada e na saida dos veiculos alcool 70%;

VII - manter, durante a circulacdo, as janelas e alcapdes de teto abertos para manter o
ambiente arejado, sempre que possivel;

VIII - manter higienizado o sistema de ar-condicionado;

IX - manter fixado, em local visivel aos clientes e funcionarios, de informacdes
sanitarias sobre higienizagdo e cuidados para a prevencéo a COVID-19;

X - utilizar, preferencialmente, para a execucao do transporte e montagem da tabela
horaria, veiculos que possuam janelas passiveis de abertura (janelas ndo lacradas),
utilizando os demais veiculos apenas em caso de necessidade e para fins de atendimento
pleno da programacéo de viagens;

XI - instruir seus colaboradores acerca da obrigatoriedade da adocao de cuidados
pessoais, sobretudo da lavagem das maos ao fim de cada viagem realizada, da utilizacéo
de produtos assépticos durante a viagem, como alcool 70%, da manutencdo da limpeza
dos veiculos, bem como do modo correto de relacionamento com 0s usuarios no periodo
de emergéncia de saude publica decorrente da COVID-19;

XII - afastar, imediatamente, em quarentena, pelo prazo minimo de quatorze dias, das
atividades em que haja contato com outros funcionarios ou com o publico todos os
empregados que apresentem sintomas de contaminacgdo pela COVID-19, assim bem
como aqueles que tenham contato ou convivio direto com caso suspeito ou confirmado;
X111 - observar e fazer observar a obrigatoriedade, para ingresso e permanéncia nos
veiculos, do uso obrigatdrio de mascaras de protecdo facial por qualquer pessoa, em
especial pelos passageiros, motoristas, cobradores e quaisquer outros empregados ou
usuarios;

X1V - realizar sinalizagdo no piso da frota de Transporte Municipal e Intermunicipal os
lugares a serem ocupados em pé, de acordo com a taxa de ocupacao determinada para
cada sinal.
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CAPITULO II
DAS REGRAS ESPECIFICAS PARA DETERMINADAS ATIVIDADES

Art. 12. Alem dos protocolos ja apresentados, algumas atividades devem atender, na
integra, os decretos estaduais e as portarias especificas, bem como as restricdes
especificas as atividades presentes em cada sinal do Anexo I, e as descritas no presente
Capitulo.

Paragrafo Unico. Os protocolos especificos a serem observados serdo aqueles ja
publicados anteriormente, na forma dos anexos dos Decretos 13.675, de 10 de julho de
2020; 13.702, de 11 de agosto de 2020; 13.726, de 4 de setembro de 2020; 13.769, de 6
de outubro de 2020; 13.791, de 26 de outubro de 2020; e 13.804, de 5 de novembro de
2020 — bem como das Notas Técnicas emitidas com orientacGes aos diversos setores
econdmicos.

SECAO |
DAS AULAS NAS INSTITUIGOES EDUCACIONAIS SITUADAS NO MUNICIPIO
DE NITEROI

Art. 13. As aulas nas instituicdes educacionais e estabelecimentos de ensino situados no
Municipio de Niterdi se sujeitam as seguintes regras:

| — Educacao infantil: aulas na forma presencial permitidas;

Il — Ensino fundamental 1 (1°, 2° e 3° ano): aulas na forma presencial permitidas desde
19 de abril de 2021,

Il — Ensino fundamental 1 (4° e 5° ano): aulas na forma presencial permitidas desde 26
de abril de 2021;

IV — Ensino fundamental 2: aulas na forma presencial permitidas desde 3 de maio de
2021;

V — Ensino médio e superior: suspensas as aulas na forma presencial até que seja
atingido indicador Amarelo Nivel II;

VI — Estabelecimentos de ensino de esportes, masica, arte e cultura, cursos de idiomas,
cursos livres, preparatorios e profissionalizantes e centro de treinamento e de formacéo
de condutores: suspensas as aulas na forma presencial até que seja atingido indicador
Amarelo Nivel I1.

Paragrafo Gnico. Em todos 0s casos, permanecem permitidas as aulas na modalidade
remota, virtual, a distancia ou online.

SECAO I
DOS ESTABELECIMENTOS QUE COMERCIALIZAM MEDICAMENTOS E
GENEROS ALIMENTICIOS

Art. 14. Nos estabelecimentos que comercializam medicamentos e géneros alimenticios,
como farmacias, supermercados, mercados, padarias e similares, fica vedada a
aproximac&o entre pessoas a uma distancia inferior a 2 (dois) metros.

8 1° Para o calculo da distancia a que alude o caput deve ser considerado todo o raio em
volta da pessoa, ou seja, todos os lados.
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8 2° O estabelecimento comercial providenciard as marcagdes necessarias, no chéo, para
indicacdo da distancia a que alude o caput.

8 3° O estabelecimento comercial sera responsavel por garantir que os clientes estejam
respeitando a distdncia minima indicada, devendo, inclusive, avisar aos seus clientes
sobre a presente determinacéo — preferencialmente por meio de sistema de som — a cada
10 (dez) minutos.

SECAO 11l
DAS ATIVIDADES ESPORTIVAS INDIVIDUAIS E COLETIVAS

Art. 15. Ficam permitidas as atividades de esportes coletivos, que permitam o
distanciamento social, nas praias e logradouros publicos, tais como escolinhas de volei,
futevolei, beach tennis, canoa havaiana, treinamento funcional e similares — excetuada a
modalidade futebol —, das 6h as 10h e das 18h as 22h, desde 19 de abril de 2021.

Art. 16. Ficam permitidas as atividades de esportes coletivos, que permitam o
distanciamento social, em locais privados, tais como escolinhas de lutas, estidios de
danca, treinamento funcional e similares — excetuada a modalidade futebol —, das 6h as
23h de segunda a sexta-feira, e das 6h as 13h nos sabados, domingos e feriados, desde
19 de abril de 2021.

Paragrafo Unico. Os responsaveis por areas particulares devem estabelecer o regramento
interno que assegure a plena observancia quanto ao uso responsavel das areas comuns,
em consonancia com o disposto no caput deste artigo.

Art. 17. E permitida a prética de atividades fisicas individuais em pracas, parques,
praias e logradouros do Municipio, bem como nos espacos abertos de uso comum em
areas particulares, desde que ndo gere aglomeracdes e atenda os protocolos de
isolamento recomendados — sendo que, nas praias, apenas das 06:00 as 10:00 horas e de
18:00 as 22:00 horas, desde 19 de abril de 2021.

SECAO IV
DOS CULTOS E DAS ATIVIDADES RELIGIOSAS

Art. 18. Esta autorizada a realizacdo presencial de missas, cultos e as demais atividades
religiosas, desde que a presenca de publico esteja limitada a 10% (dez por cento), ou no
maximo 100 pessoas, 0 que representar 0 menor nimero, sendo vedada, em qualquer
hipdtese, a venda ou consumo de alimentos e bebidas no local.

SECAO V
DAS DEMAIS ATIVIDADES PRIVADAS

Art. 19. Fica permitido o funcionamento dos estabelecimentos com as seguintes
atividades:

I - supermercado, laticinios, acougue, peixaria, comércio de géneros alimenticios e
bebidas, hortifrutigranjeiro, quitanda, loja de conveniéncias, mercearia, mercado,
armazem e congéneres;
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Il - bares e congéneres, quando dotados de estrutura para atendimento, exclusivamente,
por sistema drive thru e delivery, vedado, em qualquer hipétese, o consumo no local, até
que seja atingido indicador Amarelo Nivel Il

I11 — lanchonetes, das 6h as 20h, desde 15 de abril de 2021;

IV — cafeterias, das 6h as 20h, desde 19 de abril de 2021;

V - restaurantes a la carte/prato feito, das 11h as 22h, desde 15 de abril de 2021;

VI - museus, galerias, bibliotecas, cinemas, teatros, casas de espetaculo e salas de
apresentacdo, das 11h as 22h, desde 22 de abril de 2021;

VII - salGes de cabeleireiro, barbearias, institutos de beleza, estética e congéneres, das
9h as 20h, desde 20 de abril de 2021;

VIII - clubes sociais e esportivos e servicos de lazer, das 13h as 19h de segunda a sexta-
feira, e das 8h as 20h nos sabados, domingos e feriados, desde 21 de abril de 2021;

IX — bancas de jornal, das 7h as 17h, desde 20 de abril de 2021;

X —academias de ginastica, lutas, dancas e afins, das 6h as 23h de segunda a sexta-feira,
e das 6h as 13h nos sabados, domingos e feriados, desde 19 de abril de 2021;

X1 - servigos assistenciais de satde publicos e privados, atividades correlatas e
acessorias, Gtica, estabelecimentos de comércio de artigos farmacéuticos, correlatos,
equipamentos médicos e suplementares e congéneres;

XII - servigos de assisténcia veterinaria, comércio de suprimentos para animais, servicos
“pet” e cuidados com animais em cativeiro;

XIII - assisténcia social e atendimento a populacao em estado de vulnerabilidade;

XIV - comércio de materiais de construcdo, ferragens e congéneres;

XV - estabelecimentos bancarios;

XVI - comércio atacadista e a cadeia de abastecimento e logistica;

XVII - feiras livres de comércio de alimentos;

XVIII - comércio de combustiveis e gas;

XIX - comércio de autopecas e acessorios para veiculos automotores e bicicletas,
incluindo-se os servicos de mecénica e borracharias;

XX - estabelecimentos de hotelaria e hospedagem, com o funcionamento dos
respectivos servicos de alimentacao restrito aos hdspedes;

XXI - transporte de passageiros;

XXII - indistrias;

XX - construcao civil;

XXIV - servigos de entrega em domicilio;

XXV - servicos de telecomunicacdes, tele atendimento, internet e call center;

XXVI - servigos de locagdo de veiculos;

XXVII - servigos funerarios;

XXVIII - servigos de lavanderia;

XXIX - servigos de estacionamento e parqueamento de veiculos;

XXX - servigos de limpeza, manutencéo e zeladoria;

XXXI- servicos de prevencao, controle e erradicacdo de pragas dos vegetais e de doenca
dos animais;

XXXII - atividades de seguranca publica e privada, incluidas a vigilancia, a guarda e a
custddia de presos;

XXXIII - Escritérios de contabilidade e de tecnologia da informacéo;

N
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XXXV - demais estabelecimentos de prestacao de servicos nao vedados neste Decreto,
das 12h as 20h, desde 19 de abril de 2021.

XXXV - demais estabelecimentos comerciais ndo vedados neste Decreto, de acordo
com o horério especificado.

Paragrafo unico. As atividades previstas neste artigo poderdo funcionar, nos termos e
horarios mencionados, no interior de shopping centers, centros comerciais e galerias de
lojas.

Art. 20. Os estabelecimentos comerciais de rua localizados no centro da cidade, cujo
funcionamento para atendimento ao publico permaneca autorizado, observardo as regras
de prevencao estabelecidas pelas autoridades de satde do Municipio, sendo obrigatoria
a observacéo dos protocolos sanitarios gerais e especificos porventura aplicaveis, e
poderdo funcionar das 8h as 16h, desde 19 de abril de 2021.

8 1° As méscaras citadas no caput deverdo ser fornecidas pelo estabelecimento aos seus
funcionarios.

8 2° Estes estabelecimentos deverdo disponibilizar gratuitamente alcool para
enfrentamento e combate da disseminagdo do Coronavirus (COVID-19).

8 3° No caso de lojas de grande porte, além dos pontos citados no paragrafo anterior, o
estabelecimento comercial também devera disponibilizar alcool 70° em pontos
estratégicos, conforme analise do proprio estabelecimento.

8 4° Os estabelecimentos de que trata o caput devem higienizar suas instalagdes
previamente a sua abertura diaria a fim de diminuir o risco de contaminacéo.

8§ 5° Os referidos estabelecimentos também serdo responsaveis pela constante
higienizacdo dos carrinhos de compras, podendo a higienizacao ser solicitada pelo
cliente.

8 6° As regras desse artigo e seus paragrafos se aplicam para os estabelecimentos
comerciais de rua localizados nos demais bairros da cidade, com a diferenca de que seu
horéario de funcionamento podera ser das 10h as 18h.

Art. 21. Fica suspenso o atendimento presencial, de qualquer natureza, até que seja
atingido o indicador correspondente, em:

| - bares, restaurantes do tipo Buffet ou self service e congéneres, até que seja atingido
indicador Amarelo Nivel II;

Il - boates, danceterias e saldes de danca, até que seja atingido indicador Amarelo Nivel
I;
I11 - casas de festa, até que seja atingido indicador Amarelo Nivel II;

IV - quiosques em geral, até que seja atingido indicador Amarelo Nivel II;

V - parques de diversdes, tematicos e circos.

Paragrafo unico. Incluem-se na suspensao prevista neste artigo, as atividades listadas no
caput, quando localizadas em shopping centers, centros comerciais e galerias de lojas.
Art. 22. Fica proibido, até que seja atingido o indicador Amarelo Nivel 11, o exercicio de
atividades econémicas nas areias das praias e nos logradouros, incluindo-se o comércio
ambulante fixo e itinerante, o comércio de alimentos, bebidas e produtos por meio de
veiculos automotores, rebocaveis ou movidos a propulsdo humana, o comércio exercido
em feiras especiais, feiras de ambulantes, feiras de antiquarios e feiras de artesanatos.
Art. 23. Fica proibida a permanéncia de individuos nas areias das praias, em qualquer
horério, excetuada a pratica de esportes, até que seja atingido indicador Amarelo Nivel
.
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Art. 24. Ficam também proibidos, até que seja atingido indicador Amarelo Nivel I:
| - 0s eventos de qualquer natureza, as festas, em areas publicas e particulares;
Il - as feiras, exposi¢Oes, 0S congressos e seminarios;
I11 - a concessdo de autorizacOes para eventos e atividades transitorias em areas publicas
e particulares;
IV - a entrada de énibus e demais veiculos de fretamento no Municipio, exceto aqueles
que prestem servicos regulares para funcionarios de empresas ou para hotéis, cujos
passageiros comprovem, neste caso, reserva de hospedagem.
Art. 25. Fica autorizada a abertura dos shopping centers apenas para as atividades
permitidas neste Decreto, e somente no horario de 11h as 22h, todos os dias da semana.

Art. 26. Fica autorizada a abertura dos centros comerciais apenas para as atividades
permitidas neste Decreto, e somente no horario de 10h as 18h, todos os dias da semana.

CAPITULO 1l 3
DAS NORMAS DE ISOLAMENTO SOCIAL PARA A ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL E PARA OS CONCESSIONARIOS

Art. 27. Fica autorizado o retorno do atendimento ao publico e da atividade
administrativa da Prefeitura de Niteroi, no Centro Administrativo de Niter6i (CAN), na
Niteroi Previdéncia, na Secretaria Municipal de Fazenda e nas demais entidades da
Administracdo Indireta, no patamar de ocupacdo de 50% (cinqlenta por cento).

8 1° Fica autorizada a realizacéo do trabalho remoto pelos servidores municipais que
realizam atividades administrativas nos 6rgaos previstos no caput do presente artigo.

8 2° Fica retomada a fluéncia dos prazos processuais em processos administrativos, bem
como dos prazos para a posse e a cessdo de servidores municipais.

Art. 28. Fica recomendado o regime de teletrabalho para todos os trabalhadores da
iniciativa privada, de acordo com a possibilidade de cada ramo e atividade.

8 1° Fica mantida a recomendac&o para manutencgéo de teletrabalho para os servidores e
colaboradores maiores de 60 (sessenta) anos e para 0s que Se insiram nos grupos de
risco em relacdo ao Coronavirus.

8 2° Os servidores e colaboradores maiores de 60 (sessenta) anos e 0s que se insiram
nos grupos de risco em relacdo ao Coronavirus, mencionados no paragrafo anterior, que
ja tenham recebido a segunda dose da vacina ha 15 (quinze) dias, deverdo retornar ao
trabalho presencial, nos mesmos moldes do § 4° desse artigo.

8 3° Também fica permitido o teletrabalho aos demais servidores, de modo a se ter o
minimo de servidores em trabalho presencial, desde que ndo haja prejuizo ao servico e a
critério do respectivo Secretario ou Dirigente.

§ 4° Em caso de trabalho presencial, devera ser observado o distanciamento de 2,0m
(dois metros) entre os servidores e os colaboradores.

8 5° As reunides de trabalho devem ser realizadas preferencialmente por meios
eletronicos de comunicacao.

8 6° A Secretaria Municipal de Administracdo devera fornecer mascaras faciais e alcool
em gel para os servidores.

8 7° O uso de elevadores devera observar lotacdo que se atenha a um ndmero maximo
de pessoas que preserve o distanciamento social.
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8 8° Eventual fila para espera de elevadores e atendimento nas recepgdes da Prefeitura
deveréo observar o distanciamento de 1,5 m (um metro e meio) entre pessoas, ficando
0s Secretarios e Dirigentes de Entidades responsaveis pela observancia desta norma, de
acordo com o espaco fisico correspondente ao respectivo érgdo ou entidade.
8 9° Eventual atendimento presencial devera ser feito apenas se for imprescindivel e,
preferencialmente, com hora marcada.
8 10. Excepcionalmente, fica autorizado o regime de teletrabalho para todos os
servidores e colaboradores em geral, a critério de cada 6rgdo da Administracao.
Art. 29. Fica autorizado o uso de e-mails institucionais para requerimentos dos
cidad&os, devendo os 6rgdos e entidades municipais regulamentarem seu uso e
divulgarem em seus sitios eletronicos o respectivo canal de comunicacdo com o Poder
Publico.
Art. 30. Os documentos poderao ser assinados por meio de assinatura digital, nos
moldes do Decreto n° 13.395/20109.
Art. 31. Os concursos publicos serdo remarcados conforme a evolugdo da pandemia
pelas respectivas autoridades.
Paragrafo Unico. Téo logo seja recomendado pelas autoridades de salde, devem ser
imediatamente remarcadas datas para realizag&o das provas pelos respectivos gestores
organizadores dos concursos.
Art. 32. Fica permitida a concessdo de férias a servidores da area da saude desde que
ndo se comprometa a prestacdo do servigo publico por conta da pandemia de
Coronavirus.
Art. 33. Ficam suspensos os prazos para realizacdo de prova de vida para 0s
aposentados e pensionistas da Niteroi Prev, enquanto perdurar a pandemia.
Paragrafo Unico. Ato do Presidente da autarquia previdenciaria restabelecera, quando
oportuno, os prazos a que alude o caput.
Art. 34. A Secretaria Municipal de Administracdo se incumbira do procedimento
administrativo de posse para os servidores nomeados.
Art. 35. A tramitacdo dos processos administrativos referentes a assuntos vinculados a
este decreto correrd em regime de urgéncia e prioridade em todas as Secretarias
Municipais.
CAPITULO IV
DOS BENS E DOS ESPACOS PUBLICOS MUNICIPAIS
Art. 36. Fica permitida a préatica de atividades fisicas individuais e coletivas na areia e
nos calcaddes das praias da Regido Oceénica e da Baia de Guanabara, das 6h as 10h00 e
das 18h as 22h, observadas as normas de distanciamento social.
8 1° Fica vedado o exercicio da atividade de comércio ambulante.
8§ 2° Fica vedada a utilizacdo comercial da areia das praias para colocacdo de mobiliario,
como mesa, cadeiras e similares.
Art. 37. Fica permitido o funcionamento dos seguintes espacgos publicos, desde 19 de
abril de 2021, limitados a 25% da capacidade, e no horéario de 09:00h a 16:00h:
| — Campo de S&o Bento;
Il — Horto do Fonseca;
Il — Horto do Barreto;
IV — Parque da Cidade;
V — Parque das Aguas;
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VI — Horto de Itaipu.
Paragrafo Unico. Ficam reabertos todos os skateparks, desde 19 de abril de 2021,
inclusive o do Horto do Fonseca.

& J

CAPITULO V
DO SISTEMA DE MONITORAMENTO DA EVOLUCAO DA EPIDEMIA DE
COVID-19

Art. 38. O monitoramento da evolucao da epidemia COVID-19 sera feito com a
avaliacdo de doze indicadores destinados a mensurar a propagacéo da COVID-19 e a
capacidade de atendimento do sistema de saude.
8 1° A propagacédo da COVID-19, com peso total 5,5 (cinco e meio), sera avaliada por
meio de quatro medidas, observados os seguintes pesos:
| - Velocidade do Avanco, com peso total 2,0 (dois), serd mensurada por meio dos
seguintes indicadores:
a) Taxa de crescimento de novos casos COVID-19: a razdo entre 0 nimero de casos
novos confirmados, nos ultimos sete dias, dividido pelo nimero de casos novos
confirmados nos sete dias anteriores com peso 0,5;
b) Taxa de crescimento de Pacientes com COVID-19 internados em Leitos Clinicos:
razdo do numero de Pacientes com COVID-19 em leitos clinicos no ultimo dia, pelo
numero de Pacientes COVID-19 em leitos clinicos ha sete dias atras com peso 0,5;
c) Taxa de Crescimento de Pacientes com COVID-19 Internados em UTI: razéo do
numero de Pacientes com COVID-19 em leitos UTI no dltimo dia, dividido pelo
namero de Pacientes com COVID-19 em leitos UTI h& em sete dias atras com peso 1.
Il - Estagio de Evolucdo, com peso total 1 (um), sera mensurado por meio de indicador
correspondente ao nimero total de casos ativos no ultimo dia, dividido pelo nimero
total de casos recuperados nos ultimos cinquenta dias.
I11 - Incidéncia de Novos Casos sobre a Populagdo, com peso total 1,25 (um e vinte e
cinco centésimos), sera mensurada por meio do indicador correspondente a razao entre
0 numero de casos confirmados nos Gltimos sete dias, para cada cem mil habitantes;
IV - Mortalidade por COVID-19, com peso total 1,25 (um e vinte e cinco centésimos),
sera mensurada por meio do indicador correspondente a razdo entre o nimero de 6bitos
por COVID-19 nos ultimos 7 dias, para cada cem mil habitantes.
§ 2° A capacidade de atendimento do sistema de satde, com peso total 4,5 (quatro e
meio), seréd avaliada por meio das medidas de mudanca na capacidade de atendimento:
| - Mudanca na Capacidade de Atendimento, com peso total 2 (dois), sera mensurada
por meio dos seguintes indicadores:
a) a razao do numero de leitos de clinicos SUS para pacientes adultos com COVID-19,
para cada cem mil habitantes com peso 0,75;
b) a razdo nimero de leitos de UTI SUS para pacientes adultos com COVID-19, para
cada cem mil habitantes com peso 1,25;
Il - Capacidade de Atendimento, com peso total 2,5 (dois e meio), sera mensurada por
meio dos seguintes indicadores:
a) taxa de Ocupacéo Leitos Clinicos SUS: A razéo do numero de pacientes-dia (adultos)
internados em leitos de clinicos SUS com COVID-19, pelo nimero de leitos-dia
clinicos (adultos) SUS para COVID-19, nos ultimos sete dias com peso 0,75;
b) taxa de Ocupacéo Leitos Clinicos Privados: A razdo do nimero de pacientes-dia
(adultos) internados em leitos de clinicos privados com COVID-19, pelo nimero de
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leitos-dia clinicos (adultos) privados para COVID - 19, nos ultimos sete dias com peso
0,5;

c) taxa de Ocupacéo Leitos UTI SUS: A razdo do numero de pacientes-dia (adultos)
internados em leitos de UTI SUS com COVID-19, pelo nimero de leitos-dia clinicos
(adultos) SUS para COVID19, nos ultimos sete dias com peso 0,75.

d) Taxa de Ocupagdo Leitos UTI Privados: A razdo do nimero de pacientes-dia
(adultos) internados em leitos de UTI privados com COVID-19, pelo nimero de leitos-
dia de UTI (adultos) privados para COVID19, nos ultimos sete dias com peso 0,5.

8 3° Consideram-se casos ativos, para os fins do disposto neste Decreto, aqueles cujos
testes foram coletados dentro dos quatorze dias anteriores a data de apuracéo e
resultaram positivo, sem ter havido, no periodo apurado, ébito do paciente.

§ 4° Consideram-se casos recuperados 0s casos confirmados positivos no periodo dos
ultimos 50 dias, que ja completaram 14 dias da data da coleta e ndo vieram a dbito, para
os fins do disposto neste Decreto.

8 5° Sempre que o valor do denominador dos indicadores de que trata o inciso I e 11 do §
1° deste artigo for igual a zero, serd somado um inteiro.

8 6° Os critérios, as medidas e os indicadores que compdem o sistema de
monitoramento da evolucgéo da epidemia de COVID-19, assim como seus pesos e bases,
poderdo ser modificados, excluidos, reduzidos ou ampliados, diante de evidéncias
cientificas que recomendem a sua atualizacdo ou aperfeicoamento.

Art. 39. O resultado da mensuracao dos indicadores de que trata o artigo anterior serdo
classificados, conforme o escore, em quatro sinais, correspondentes as cores Amarelo
Nivel 1 para situacéo de Alerta, Amarelo Nivel 2 para situacdo de Alerta Maximo,
Laranja para situacdo de Atencdo Méaxima, Vermelho para situacdo Grave e Roxo para
situacdo Altissimo Risco, as quais serdo utilizadas para a aplicacdo, gradual e
proporcional, de um conjunto de medidas destinadas a prevencao e ao enfrentamento da
epidemia causada pelo novo Coronavirus (COVID-19), observados os seguintes
critérios:

| - os indicadores de que trata o inciso | do § 1° do artigo anterior serdo classificados da
seguinte forma:

a) Amarelo Nivel 1 - Situacdo de Alerta, quando o score apurado for igual ou superior a
0 e inferior ou igual a 1;

b) Amarelo Nivel 2 - Situacdo de Alerta Maximo, quando o score apurado for superior a
1 e inferior ou igual a 1,5;

c¢) Laranja - Situacdo Atencdo Maxima, quando o score apurado for superiora 1,5 e
inferior ou igual a 2,5;

d) Vermelho - Situacdo Grave, quando o score apurado for superior a 2,5 e inferior ou
igual a 3.

e) Roxo Situacdo Altissimo Risco, quando o score for superior a 3.

Il - os indicadores de que trata o inciso Il do § 1° do artigo anterior serdo classificados
da seguinte forma:

a) Amarelo Nivel 1 - Situacdo de Alerta, quando o escore apurado for igual ou superior
a 0 e inferior ou igual a 0,25;

b) Amarelo Nivel 2 - Situacdo de Alerta Maximo, quando o escore apurado for superior
a 0,25 e inferior ou igual a 0,5;

& J
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c¢) Laranja - Situacdo Atencdo Maxima, quando o escore apurado for superiora 0,5 e
inferior ou igual a 0,75;

d) Vermelho - Situacdo Grave, quando o escore apurado for superior a 0,75 e inferior ou
igual a 1.

e) Roxo - Situacdo Altissimo Risco, quando o score for superior a 1.

I11 - os indicadores de que trata o inciso Il do 8§ 1° do artigo anterior serdo classificados
da seguinte forma:

a) Amarelo Nivel 1 - Situacdo de Alerta, quando o escore apurado for igual ou superior
a 0 e inferior a 5;

b) Amarelo Nivel 2 - Situagdo de Alerta Maximo, quando o escore apurado for igual ou
superior a 5,00 e inferior a 15;

c) Laranja - Situacdo Atencdao Maxima, quando o escore apurado for igual ou superior a
15 e inferior a 25;

d) Vermelho - Situacdo Grave, quando o escore apurado for igual ou superior a 25 e
inferior a 30.

e) Roxo - Situagdo Altissimo Risco, quando o score for igual ou superior a 30.

IV - os indicadores de que trata o inciso 1V do § 1° do artigo anterior seréo classificados
da seguinte forma:

a) Amarelo Nivel 1 - Situacdo de Alerta, quando o escore apurado for igual ou superior
a0 e inferior a 2,5;

b) Amarelo Nivel 2 - Situacdo de Alerta Maximo, quando o escore apurado for igual ou
superior a 2,5 e inferior a 5;

c¢) Laranja Situacdo Atencdo Méaxima, quando o escore apurado for igual ou superior a 5
e inferior a 7,5;

d) Vermelho Situacdo Grave, quando o escore apurado for igual ou superiora 7,5 e
inferior a 10;

e) Roxo Situacdo Altissimo Risco, quando o score for igual ou superior a 10.

V - os indicadores de que trata a alinea "a" do inciso | do § 2° do artigo anterior serdo
classificados da seguinte forma:

a) Amarelo Nivel 1 - Situacdo de Alerta, quando o escore apurado for igual ou maior
que a 25;

b) Amarelo Nivel 2 - Situacdo de Alerta Méximo, quando o escore apurado for menor a
25 e superior ou igual a 20;

c) Laranja Situacdo Atencdo Méxima, quando o escore apurado for menor a 20 e
superior ou igual a 15;

d) Vermelho - Situacdo Grave, quando o escore apurado for menor a 15 e superior ou
igual a 10;

e) Roxo - Situagdo Altissimo Risco, quando o score for inferior a 10.

VI - os indicadores de que trata a alinea "b" do inciso | do § 2° do artigo anterior serdo
classificados da seguinte forma:

a) Amarelo Nivel 1 - Situacdo de Alerta, quando o escore apurado for igual ou maior
que 20;

b) Amarelo Nivel 2 - Situacdo de Alerta Maximo, quando o escore apurado for menor a
20 e superior ou igual a 15;

c) Laranja - Situacdo Atencdo Maxima, quando o escore apurado for menora 15 e
superior ou igual a 10;
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d) Vermelho - Situacdo Grave, quando o escore apurado for menor que 10 e superior ou
igual a 6.

e) Roxo - Situacdo Altissimo Risco, quando o score for inferior a 6.

VII - os indicadores de que tratam as alineas "a", "b", "c" e "d" do inciso Il do § 2° do
artigo anterior serdo classificados da seguinte forma:

a) Amarelo Nivel 1 - Situacdo de Alerta, quando o escore apurado for menor que a 75%;
b) Amarelo Nivel 2 - Situacdo de Alerta Maximo, quando o escore apurado for igual ou
superior a 75% e inferior a 80%;

c¢) Laranja - Situacdo Atencdo Maxima, quando o escore apurado for igual ou superior a
80% e inferior a 85%;

d) Vermelho - Situacdo Grave, quando o escore apurado for maior que 85% e inferior
ou igual a 90%;

e) Roxo - Situacdo Altissimo Risco, quando o score for superior a 90%

Paragrafo Unico. Serdo considerados, para o célculo da média ponderada das bandeiras
dos indicadores, 0s seguintes fatores:

I - Sinal Amarelo Nivel 1 - Situacdo de Alerta equivale a zero;

Il - Sinal Amarelo Nivel 2 - Situacdo de Alerta Maximo equivale a um;

Il - Sinal Laranja - Situacdo Atencdo Méxima equivale a um e meio;

IV - Sinal Vermelho - Situacdo Grave equivale a 2;

V - Sinal Roxo - Situacéo Altissimo Risco equivale a 3.

Art. 40. O Municipio seré classificado, semanalmente, em um Sinal, a qual sera
definido a partir do indicador sintese que é a média ponderada dos sinais dos
indicadores, respeitados 0s respectivos pesos, da seguinte forma:

I - Sinal Amarelo Nivel 1 - Situagdo de Alerta, quando o somatdrio das médias
ponderadas for inferior ou igual a 5;

Il - Sinal Amarelo Nivel 2 - Situagdo de Alerta M&ximo, quando o somatdrio das
médias ponderadas for superior a 5 inferior ou igual a 10;

Il - Sinal Laranja - Situagdo Atencdo Méxima, quando o somatorio das médias
ponderadas for superior a 10 e inferior ou igual a 15;

IV - Sinal Vermelho - Situacdo Grave, quando o somatério das médias ponderadas for
superior a 15 e menor ou igual a 20;

V - Sinal Roxo - Situacéo Altissimo Risco, quando o somatorio das médias ponderadas
for superior a 20;

Art. 41. A divulgacéo dos resultados da mensuracéo dos indicadores ocorrera
semanalmente, sempre aos sabados, e o Sinal em que o municipio for classificado
vigorara da zero hora da segunda-feira imediatamente posterior até as vinte e quatro
horas do domingo seguinte.

Paragrafo Unico. De acordo com o resultado semanal citado no caput, serdo permitidas o
funcionamento das atividades constantes do Anexo I, de acordo com as limitagdes nele
contidas.

Art. 42. Para efeitos de contagem dos indicadores do presente Decreto serdo utilizadas
as defini¢des constantes no Manual de Padroniza¢do da Nomenclatura do censo
Hospitalar do Ministério da Salude, de 2002, conforme Anexo Il.

Art. 43. Fica criado o indice de risco setorial, metodologia que ira analisar cada setor
econémico do municipio sob dois aspectos: risco de contagio do setor e relevancia
econdmica, conforme Anexo |.
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Paragrafo unico. O indice de risco setorial sera indicativo e ira auxiliar o gestor publico
a identificar quais setores estdo mais aptos a abrir primeiro em um contexto de
flexibilizac&o controlada.

Art. 44. Fica mantido o Comité Teécnico-Cientifico Consultivo para Enfrentamento da
COVID-19 com a finalidade de prestar apoio as atividades da prefeitura referentes a
prevencdo e mitigacdo dos impactos da pandemia do novo coronavirus e da COVID- 19
no municipio de Niterdi, com especial atencdo aos elementos estratégicos e cientificos
para suporte a tomada de decisfes do Gabinete de Crise.

8 1° O Comité Técnico-Cientifico Consultivo para Enfrentamento da COVID-19 néo
compde a estrutura do governo e tem carater consultivo, ndo deliberativo ou regulatorio,
procedendo analises e projecdes e propondo medidas e procedimentos para o
enfrentamento da COVID-19 com base nas melhores evidéncias cientificas e
tecnoldgicas disponiveis.

§ 2° O Comité Técnico-Cientifico Consultivo podera solicitar quaisquer dados a
prefeitura que sejam pertinentes para sua analise e contribuicédo referente a epidemia da
COVID-19.

8 3° O Comité Técnico-Cientifico Consultivo se reunira mensalmente com os
representantes do governo, e extraordinariamente a qualquer tempo que se fizer
necessario e, como fruto destas reunides, quando pertinente, produzira notas técnicas
para ampla e transparente divulgacao junto a populacao.

Art. 45. A Coordenacdo do Comité Técnico-Cientifico Consultivo podera:

| - convidar para participacé@o de reunifes e de quaisquer outras acdes do Comité outros
especialistas e representantes de entidades ndo relacionados na composicdo deste
presente Capitulo, no intuito de contribuir e agregar conhecimento;

Il - formar grupos de trabalho para tratar de assuntos especificos e para apoiar suas
acoes.

8§ 1° O Comité Técnico-Cientifico Consultivo para Enfrentamento da COVID-19 de que
trata o "caput" é composto por:

| - Prof. Dr. Antonio Claudio Lucas da N6brega - Universidade Federal Fluminense;

Il - Prof. Dr. Aluisio Gomes da Silva Junior - Universidade Federal Fluminense;

I11 - Prof. Dr. Roberto Medronho - Universidade Federal do Rio de Janeiro;

IV - Prof. Dr. Rdmulo Paes de Sousa - Fundagdo Oswaldo Cruz em Minas Gerais.

8 2° A Coordenacdo do Comité Técnico-Cientifico Consultivo sera do Prof. Dr. Antonio
Claudio Lucas da Nobrega, Magnifico Reitor da Universidade Federal Fluminense.

Art. 46. A participacdo como integrante do Comité Tecnico Cientifico sera considerada
funcdo publica relevante e ndo remunerada.

Art. 47. O Comité Técnico-Cientifico Consultivo para Enfrentamento da COVID-19
tera validade até 31 de dezembro de 2021 e podera ser renovado por qualquer periodo
de acordo com o interesse publico.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 48. A desobediéncia aos comandos previstos neste Decreto sujeitara ao infrator a
aplicacdo das seguintes penas, sem prejuizo as demais san¢des civis e administrativas:
adverténcia, apreensdo, inutilizacao e/ou interdi¢do, suspenséo de venda e/ou de
fabricacdo, cancelamento do registro, interdi¢do parcial ou total, cancelamento de
autorizacdo para funcionamento, cancelamento do alvara de licenciamento, proibigéo de
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propaganda e/ou multa, conforme previséo da Lei n® 2.564/2008 - Cddigo Sanitario
Municipal.
Art. 49. As medidas previstas no presente Decreto valerdo até 31 de julho de 2021, e
poderdo ser prorrogadas, de acordo com a evolugédo da pandemia e das orientagdes das
autoridades de saude, podendo inclusive ser revistas, a qualquer momento, as
autorizacdes para funcionamento de estabelecimentos e realizacdo de atividade, caso
haja piora dos indicadores atinentes a pandemia em Niteroi.
Art. 50. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposic¢oes
em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, 01 DE JUNHO DE 2021.
AXEL GRAEL - PREFEITO

o v Determina se a atividade esta em funcionamento ou néo, e qual o grau. O grau &
peracan percentual maximo de trabalhadores/colaboradores presentes (respeitado o tefo).
O = Indica como operar — presencial no estabelecimento, teletrabalho ou outra attemnativa
t{ Modo de Operagao para manter a atividade funcionando (ex. EAD, tele-entrega, efc.)
o
E Horarios Sinaliza o horario de funcionamento do estabelecimento, caso aberto.
72]
w : . . . .
I Indica qual a taxa maxima de ocupagfo do espaco fisico (percentual %), em relacdo
= ao nomal da operacdo em dez/19, considerando drea em v ou produgdo didria e
Teto de Ocupagéo respeitando o distanciamento minimo entre pessoas. Considerar cofaboradores +
clientes, caso aplicdvel.
Superficies, Instrumentos, pisos, paredes, filtro de ar condicionado e etc;
Deixar ambientes arejados;
Higienizacao Aleool 70% ou similares em locais de facil acesso;
g < Instrugdes e treinamento para as equipes sobre etiqueta respiratria;
Substituir utensilios de facil contaminag&o (ex. bebedouros...)
Informativo visivel a pidblico e tinformages sanitarias sobre higienizagdo
funcionarios *informagoes sobre cuidados para a prevengdo
c . *revezamento de turnos
Cuidado no atendimento ao .
- escalas alternadas
piblico *senhas ou QR Corde para atendimento ao piblico (evitar filas e aglomeragbes)
- . i, 2 =
Distanciamento entre as LT T2 R e Pt e e =R
*min. 1,5 metro entre pessoas com EPI
@) pessoas *harreiras fisicas entre pessoas
1 e . - - .
5 Tratamento diferenciado para * preferéncia de atendimento;
E grupos de risco *horario de atendimento exclusivo;
E Especifices para cada atividade:
. - *mascaras
wl EPIs obrigatdrios e
o *aventais
.
Afastamento dos grupos de TMDESEUETEE
. *doentes cronicos
RIS *gravidas e puérperas
Afasta.:nento LE L *quarentena min. 14 dias de atividades de contato com outras pessoas
sSuspeitos
Monitoramento de Temperatura |*medicéo 100% da temperatura dos colaboradores e clientes
Incluir, & houver:
Restrica ifica a atividad * talheres higienizados e individualizados (sem contato));
esirncac especiica a atividade *protetor salivar em bufiet
* ocupagdo somente dos assentos da janela do coletivo;
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